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Ongelma 1: sukupuolten palkkaero
• Samapalkkaisuustavoite on edelleen kaukana, vaikka ongelma 

tunnistetaan ja toimenpiteitäkin on yritetty
• Onko samapalkkaisuusohjelma riittävän kunnianhimoinen? Ovatko 

toimenpiteet oikeita?

• Ohjelman kokonaisarviointi tulossa loppusyksyllä (Leo Suomaa)

• Uusi palkkamalli – kasvattaako palkkaeroja?
• Vientiteollisuus määrittelee palkankorotukset

• Palkka-avoimuus yhtenä työkaluna – miten on toiminut julkisella 
sektorilla?

• Myös palkkasyrjintää esiintyy: miten töiden vaativuutta 
arvioidaan? 
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Ongelma 2: perhevapaat

• Perhevapaat edelleen erittäin 
epätasaisesti jakautuneet, 
eikä ”valinnanvapaus” näytä 
tilannetta muuttavan –
uudistus siis tarvitaan

• Perhevapaiden jakautuminen 
ylläpitää osaltaan palkkaeroa
• Vaikuttaa rekrytointeihin sekä 

ura- ja palkkakehitykseen
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Ongelma 3: työelämän segregaatio

• Suomen työelämä on poikkeuksellisen vahvasti jakautunut 
naisten ja miesten aloihin; tasa-aloilla (40 – 60 %) työskentelee 
vain 10 % palkansaajista

• Naiset ovat jossain määrin hakeutuneet miesvaltaisille aloille, 
muttei toisin päin
• Toisaalta myös alojen sisällä on voimakasta eriytymistä
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Kaikki vaikuttaa kaikkeen…

Segregaatio

PalkkaeroPerhevapaat
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