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Sopimusratkaisun korotukset 2022-2027

Taulukossa on kuvattu 7.3.2023 mennesséa tiedossa olevat korotukset vuosittain.

1.6.2022 2,0% Yleiskorotus, TES

1.10.2022 0,5% Yleiskorotus, TES

1.6.2023 22% Yleiskorotus, TES*

1.6.2023 0,7 % Jarjestelyera, TES*

1.6.2023 1.2 % Kunta-alan ja HVA:iden palkkauksen kehitysohjelma
1.2.2024 0,4 % Koko kunta-alan ja HVA:iden palkkauksen kehitysohjelma
1.6.2024 2,27 % Yleiskorotus, TES*

1.6.2024 0,73 % Jarjestelyera, TES*

1.6.2024 0,6 % Kunta-alan ja HVA:iden palkkauksen kehitysohjelma
1.6.2025 0,8 % Kunta-alan ja HVA:iden palkkauksen kehitysohjelma
X.X.2025 X, X % TES-korotus, sovitaan mydhemmin**

X.X.2026 X, X % TES-korotus, sovitaan myohemmin**

X.X.2026 0,8 % Kunta-alan ja HVA:iden palkkauksen kehitysohjelma***
X.X.2027 X, X % TES-korotus, sovitaan mydhemmin**

X.X.2027 1.2 % Kunta-alan ja HVA:iden palkkauksen kehitysohjelma***

Yhteensa vahintaan 14,1 %****

*2023 ja 2024 palkankorotuksiin on neuvoteltu ns. perélauta, jonka vaikutus on nyt selvilld. Vuodelle 2023 perélauta tuo
kesékuun yleiskorotukseen 0,7 % liséé ja jérjestelyerdén 0,3 % liséa. Vuodelle 2024 perélauta tuo kesdkuun
yleiskorotukseen 0,77 % lis&é ja jérjestelyerdén 0,33 % liséé. Perélauta tuo myds kaikille KVTES:n piirissé tydskenteleville
ylimééraisen kertapalkkion 30.6.2023.

** Ty6rauha pééttyy 2025, joten vuosien 2025-2027 palkankorotuksista neuvotellaan myéhemmin.

*** Korotusten ajankohta sovitaan myéhemmin

**** | uku on laskettu korkoa korolle vuosittain -menetelmalla.

#MeidanKaikkienAsia



	KVTES Sopimusratkaisun korotukset 2022–2027
	Taulukossa on kuvattu 7.3.2023 mennessä tiedossa olevat korotukset vuosittain.

