Tehys modell for forandringskraft
till beslutsfattarna

Pengar + Arbetsforhallanden +
Kompetenta anstallda
= Fungerande social- och
halsovardstjanster
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Social- och halsovardstjansterna maste fa
sakerhetsgarantier.

Godtyckliga nedskarningar inom social- och
Pengar hélsovardsbranschen maste stoppas.
Finansieringen av loneprogrammet som
forhandlades fram for valfardsomradena och
den kommunala sektorn ska sakerstallas.
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Det maste finnas tillrackligt med
yrkeskunniga vardare.

Antalet chefer inom vardarbetet kan inte
minskas mer.

Arbetsfor-
hallanden

Vardarnas arbetstidssystem maste férnyas
sa att de stodjer valbefinnande i arbetet.

tehy.fi/muutosvoimamalli



1

Utbildningsnivan och behorighetsvillkoren
Inom branschen kan inte sankas.

Arbetsfordelningen maste fornyas genom att

Kompetent SIS
utnyttja vardarnas kunnande fullt ut.

anstallda
Den internationella rekryteringen maste

Okas I enlighet med spelreglerna for etisk
rekrytering.
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